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حرفه مقدس  و آرزوی توفیق برای خدمت اثربخش در    پایانی  آزمون جامعدر    کنندگان محترمضمن آرزوی موفقیت برای شما شرکت

  70) شامل  سؤال    80دارای    پایانی  آزمون جامعگیرد.  میهدف ارائه مشخصات آزمون در اختیار شما عزیزان قرار    ااین راهنما ب  معلمی،

 برگزار خواهد شد. حضوری   به صورتاست که سوال موقعیت عملکردی(  10سوال چهارگزینه ای عادی و 

 

 

مجاز به شرکت    باشند،   حد نصاب را کسب نکرده   کنندگانشرکتدر صورتی که    نمره دارد  275این بخش    :کارآموزی  نمره    الف(

 . خواهند بوددر آزمون جامع ن

لازم به ذکر است در صورتی که  . گانه فرهنگی است  های هفت معدل نمره و شامل    نمره دارد   275بخش  : این  فرهنگی  مؤلفه  نمره   ب(

 . خواهند بودمجاز به شرکت در آزمون جامع ن باشند،  یا حد نصاب را کسب نکرده  باشندب یغا یا چند عنوان در یک کنندگانشرکت

 شماره یک جدول   طبق و   معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلیآزمون آن توسط نمره دارد و  450این بخش کتبی:  مؤلفه نمره   ج(

  .خواهد شد طراحی

 و همچنین در نمره کل الزامی است.  مولفه کتبیدرصد نمره در  65نکته مهم: کسب 

 

 

 

   زیر خواهد بود:  هایدر حوزه سؤال  70این بخش از آزمون شامل 

 سؤال( 10 )نی معلم تحول آفر •

 سؤال(  10)  کودک و نوجوان یشناس بیآس •

 )سؤال 20) 2بررسی کتب درسی  •

 )سؤال 20) 4 یکتب درس یبررس •

 سؤال( 10) ی ریادگی کلاس درس و  تی ری مد •

 

 

 

 

 آموزش متوسطهرشته  ،راهنمای آزمون جامع

1405سال  ، آزمون28ماده  آموزانمهارتویژه 

 

 

   نمره موفقیت در آزمون نصاب حد و  پایانی   گانه آزمون جامعی سههابخش

 

 ب( آزمون عملکردی 

 عادی ایهگزینهارچ هایسؤالالف( 

 

 

 



 1405 ، آزمون سالمتوسطه آموزشرشته  - 28آموزان ماده ویژه مهارت آزمون جامع  -راهنمای مواد آزمون کتبی 

 

 

 

 مطرح خواهد شد: زیر سؤال است که درباره دو موقعیت عملکردی  10بخش از آزمون شامل این 

 ای( آمیز اخلاقی )پنج سؤال چهارگزینه تعارضبررسی شرایط  •

 ( ایه گزینال چهارؤ) پنج س طراحی آموزشیارزیابی  •

براساس موقعیتشرکت با هر موقعیت عملکردی پاسخ می ها، به پرسشکنندگان محترم  ها به شرح زیر موقعیت این  دهند.  های مرتبط 

 :است

 

 

تعارض       راهنمای پاسخ به شرکت  آمیز اخلاقییک موقعیت  ارائه می تربیتی  به موقعیت، بهکنندگان  با توجه  تا  پنج سؤال   شود 

شرکت  ای ه گزینچهار دهند.  باید  پاسخ  محترم  حرفه«  موقعیت» کنندگان  اخلاق  اصول  براساس  کنند.  را  ارزیابی  و  تحلیل  ای 

 :لازم استها سؤال برای پاسخ دادن به کنندگان شرکت

 آمیز، را درک کنند. چیستی و چگونگی اصول اخلاقی حاکم بر موقعیت تعارض -1

 سه کنند. یهای اخلاقی را در موقعیت شناسایی و مقاارزش -2

 . آمیز را شناسایی و راه حل مناسب را انتخاب کنندموقعیت تعارضایجاد دلایل مؤثر در  -3 

 

 

 

، لازم  ایهگزینچهارپنج سؤال  شود. برای پاسخ به  میارائه    ارزیابی طراحی آموزشیدر این موقعیت، بخشی از        راهنمای پاسخ

 موقعیت را بررسی کنند و تشخیص دهند که: کنندگان شرکتاست 

 های ضروری در طراحی آموزشی در موقعیت مذکور به کار گرفته شده است؟ کدام نوع از تحلیل -1

 ه است؟انجام شدطراحی آموزشی بر اساس کدام رویکرد یادگیری  -2

 ه شده است؟ استفادکدام الگوی طراحی آموزشی انتخاب شده و کدامیک از عناصر طراحی آموزشی در مراحل الگوی انتخابی  -3

 آیا طراحی آموزشی در موقعیت آموزشی به درستی اجرا شده است؟   -4

هرگونه استفاده از مفاد این راهنما و انتشار آنها برای تمام امور )شامل تمام امور تجاری، پژوهشی و ... بجز   توجه:

 معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلیمحترم، برای آزمون، منوط به اجازه کتبی از    دهندگانآزمون آمادگی شخصی  

 دانشگاه فرهنگیان است. 

 ک یجدول  شماره 

 1موقعیت  اخلاقی آمیزتعارضگیری در شرایط نقد موقعیت تربیتی و تصمیم                1موقعیت 

 2موقعیت  طراحی آموزشیارزیابی                 1موقعیت 
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 تعداد سؤال   یشنهادیمنابع پ هامحتوای سؤال حوزه
( دانشگاه فرهنگیان 28آموزی)ماده ساله مهارتمنبع اصلی آزمون در تمام عناوین درسی، محتوای مربوط به سرفصل آن درس در برنامه درسی دوره یک

 است. 

 

 

 معلم تحول آفرین

 

 

 سرفصل درس 

 معلم تحول آفرین  

 

مبانی نظری سند  (.  1390شورای عالی انقلاب فرهنگی )-1

)بخش   تحول بنیادین تعلیم و تربیت رسمی و عمومی

هصای  و بخش چرخش  308اول و دوم، صصصصص از ابتصدا تصا    

 (.418-413آفرین، صص: تحول

سنننند تحول  (.  1390شصصصورای عصالی انقلاب فرهنگی )-2

 .بنیادین آموزش و پرورش

سؤال   10

 ای گزینهچهار

 

آسیب شناسی کودک و  

 نوجوان 

 سرفصل درس 

آسیب شناسی کودک و  

 نوجوان 

 

رفتارهای دردسر آفرین (.  1393جفری، ج، هوگارد)   -1

 ، ترجمه امیر خطیبی. تهران: رشد.در نوجوانی

،  مسنالل نوجوانان و جوانان (.  1396نراقی زاده، افسصانه)-2

 تهران: مهراندیش.

سؤال   10

 ای چهارگزینه

 

 2بررسی کتب درسی 

 

 سرفصل درس 

 2بررسی کتب درسی 

آموزش    . )آخرین انتشننار(روش تدریس پیشننرفته -1

، حسصصصن شصصصعبانی، انتشصصصارات مهارتها و راهبردهای تفکر

 سمت.

 راهنمای معلم.و  کتب درسی-2

سؤال   20

 ای هگزینچهار

 

 4بررسی کتب درسی 

 سرفصل درس 

 4بررسی کتب درسی 

آموزش مهارتها    )آخرین انتشصار(.شنرفتهیپ  سیروش تدر-1

 .انتشارات سمت ،ی تفکر، حسن شعبان یو راهبردها

 .معلم یراهنماو  یکتب درس-2

سؤال  20 

 ای هگزینچهار

 

 

 

مدیریت کلاس درس و  

 یادگیری
 

 

 

 سرفصل درس 

مدیریت کلاس درس و   

 یادگیری

 

)آخرین انتشصار(. نویسصنده: محمد مدیریت کلاس درس-1

رضصا سصرمدی و محمد حسصن صصیف، انتشصارات دانشصگاه پیام 

 . 8و  7و  6و  4های  نور، فصل

انتشصصصصار(.  مندیرینت ابرب ک کلاس درس-2 )آخرین 

نویسنده: گریت تریسی، ترجمه نادر قلی قورچیان و همکاران،  

 . 3و  1های  انتشارات نسل آفتاب، فصل

)آخرین انتشصصصار(. نویسصصصندگان: مدیریت کلاس درس-3

و  عصلصیصزاده  مصتصرجصم: حصمصیصصد  دیصگصران،  و  درایصکصورس  رودولصف 

 .4و 3و  2علیرضا روحی، انتشارات دانژه، بخش  

سؤال   10

 ای چهارگزینه


